Клуб Локальных Лидеров (КЛЛ)
Совместный проект Малопольского Образовательного Общества (МОО) Новы Сонч, Польша) и Гомельского Демократического Форума (ГДФ) Гомель, Беларусь)
В рамках программы PolishAid
Краткое описание цели проекта:  Двумя партнерскими организациями МОО и ГДФ разработан совместный проект целью, которого является  обучение 22 –х молодых людей из Беларуси лидерским навыкам для действий в защиту общественных интересов в своих локальных сообществах.
Краткое описание активностей проекта: проект реализуется с марта по декабрь 2010 года и включает в себя следующий активности:

1) Рекрутация участников:

 Все желающие принять участие в проекте должны будут оформить заявку, формуляр которой будет выложен в открытом доступе на сайте www.odsgomel.org. Заявки следует отправить по электронному адресу asswift@gmail.com не позднее 24.00 1 апреля 2010 года. Авторы анкет выбранных в ходе предварительного отбора будут приглашены на квалификационную беседу, которая состоится в мае (конкретная дата будет определена позже) в г. Минске 
Требования к потенциальным участникам:

А) возраст до 35 лет (четкая мотивация к действиям в защиту общественных интересов)

Б) подтвержденное документально участие в жизни гражданского общества 

В) мотивационное письмо, рекомендация от авторитетного представителя гражданского общества 
2) Квалификационная беседа:
Все возможные затраты связанные с участием в квалификационной беседе (проезд, питание) ПОКРЫВАЮТ САМИ УЧАСТНИКИ. По результатам беседы будет сформирован окончательный список из 22 участников проекта + 5 резервных мест на случай отказа кого-либо из участников прошедших отбор.

3) Визовые формальности:
В течение июня месяца все участники программы должны будут предоставить координатору проекта паспорта отвечающие требованиям визового кодекса ЕС (http://news.tut.by/161251.html). Затраты связанные с медицинским страхованием ПОКРЫВАЮТ САМИ УЧАСТНИКИ ПРОГРАММЫ

4) Воркшопы в  организации МОО (Новы Сонч, Польша):
Воркшопы будут проходить в течение 9-ти дней в городе Новы Сонч (Польша). В программу будут входить образовательные семинары и тренинги направленные на получение эффективных лидерских навыков, а также ознакомительные визиты в краковские и варшавские общественные организации и фонды. В ходе обучения участники также смогут разработать План Личного Развития (ПЛР) и План Локальных Действий (ПЛД). Все затраты связанные с проездом проживанием и питанием участников программы БУДУТ КОМПЕНСИРОВАНЫ ОРГАНИЗАТОРАМИ.
5) Работа над ПЛР и ПЛД:

В течение длительности всего проекта члены Клуба Локальных Лидеров смогут быть в постоянном контакте со своим личным коучем (экспертом по личностному и стратегическому планированию). Контакт будет осуществляться на родном языке членов КЛЛ, окончательные варианты ПЛР и ПЛД надо будет предоставить до 30 сентября 2010 года
6) Интернет-активность членов КЛЛ:

В августе будет создана интернет страница для членов КЛЛ для общения и обмена мнениями. Поддержка страницы планируется в ходе всего проекта.

7) Мониторинг:

В течение сентября – ноября 2010 года координаторами будет проводиться мониторинг деятельности членов КЛЛ, планируется постоянный телефонный контакт с каждым членом КЛЛ и не менее одного личного визита к каждому члену КЛЛ монитора и координатора. Два польских эксперта посетят пять наиболее отличившихся членов КЛЛ в ноябре.

8) Действия локальных лидеров в защиту общественных интересов:

В течение октября – ноября планируется реализация действий описанных локальными лидерами в собственных ПЛР и ПЛД.  В зависимости от потребностей локальных лидеров планируется оказание методической, экспертной и финансовой поддержки со стороны организаторов. Все затраты понесенные локальными лидерами в ходе реализации своих действий, по предоставлению отчетной документации установленного образца, в пределах сумм установленных проектом, БУДУТ КОМПЕНСИРОВАНЫ ОРГАНИЗАТОРАМИ.
9) Заключительный семинар:
Семинар будет проходить в течение 4-х дней в городе Новы Сонч (Польша). К участию в заключительном семинаре будут приглашены все участники программы. В ходе семинара все участники программы смогут:

А) рассказать о своих достижениях;

Б) получить компенсацию затрат понесенных в ходе проведения действий в защиту общественных интересов;

В) запланировать свои дальнейшие действия в рамках КЛЛ,

Г) подать заявку на участие в Академии Локального Лидера (АЛЛ), обучение в которой позволит развить навыки и умения, полученные в ходе участия в КЛЛ. 

Все затраты связанные с проездом проживанием и питанием участников программы БУДУТ КОМПЕНСИРОВАНЫ ОРГАНИЗАТОРАМИ.

10) Неделя Глобального Образования в Новом Сонче:

Планируется участие членов КЛЛ в мероприятиях Недели Глобального Образования. Члены КЛЛ смогут пообщаться с учениками польских школ и рассказать им о условиях деятельности представителей гражданского общества в Беларуси, а также о важности защиты демократических процессов во всем мире вне зависимости от границ.
11) Отчет и подведение итогов:
В декабре месяце будет подготовлен отчет о проекте, который будет издан в форме 2-х язычной брошюры и распространен двумя партнерскими организациями МОО и ГДФ среди потенциально заинтересованных лиц. Тираж отчета 500 экз. Электронная версия отчета будет доступна на интернет-страницах партнерских организаций.
Контактные данные координатора проекта:

+375297341499

+375445100511

asswift@gmail.com
Андрей Стрижак
